2022年度崔胡同村工作计划

2022年是巩固脱贫攻坚成果、严格落实“四个不摘”要求，保持现有帮扶政策、资金支持、帮扶力量总体稳定的关键一年，为全面深入贯彻习近平总书记系列重要讲话和中央乡村振兴工作会议精神，按照中央、省、市、县的战略部署要求。为进一步发挥好市林业局包村、干部包户的帮带作用和村两委的工作积极性，巩固拓展脱贫攻坚成果，致力乡村振兴，不断提升崔胡同村工作实效，进一步发挥自身优势，加大市林业局帮扶支持力度，结合崔胡同村目前面临的问题，特制定本工作计划。
崔胡同村基本情况

村基本情况

崔胡同村位于政府驻地东北3公里处，全村436户，1621人，党员26人。全口径脱贫困人口94户359人，建档立卡脱贫户51户192人，其中脱贫不稳定户（脱贫户）3户，19人。边缘易致贫户4户，18人。突发严重困难户1户4人。2017年度脱贫15户，69 人；2018年度脱贫9户，38人；2019年脱贫22户，79人；2020年度脱贫5户，6 人。按致贫原因分：因病 34户 142人；因残5户 16 人；因学 3 户 10人；缺劳力3 户3人，缺资金6户21人。2019年实现了贫困村退出，全村贫困发生率降至0.2%，目前建档立卡脱贫户51户192人已经全部脱贫。

崔胡同村党支部下设3个党小组，有26名正式党员，党员发展对象3人，支部班子成员有4人（含驻村第一书记）。崔胡同村下设5个村民小组，有1621人口，耕地面积1348亩。村民人均可支配收入从2016年2706元提高到2020年11250.42元。

近几年取得的荣誉：2015年2月范县县委县政府授予崔胡同村2014年度工作先进村；2016年3月陈庄镇委员会镇政府授予崔胡同村2015年度全面工作先进村；2017年2月范县县委县政府授予崔胡同村2016年度工作先进村；2018年2月陈庄镇委员会镇政府授予崔胡同村脱贫攻坚落实政策先进村；2018年2月范县县委县政府授予崔胡同村2017年度全面工作先进村；2020年4月陈庄镇委员会镇政府授予崔胡同村2019年度脱贫攻坚先进村；2020年5月范县县委县政府授予崔胡同村县级文明村；2021年6月范县县委授予崔胡同村先进基层党组织。

基础设施情况

交通公路到村口，通客车；通水、通电；太阳能路灯安装全覆盖；饮水达标、通电能够满足生产生活用电；有综合性文化服务中心和文化广场；有标准化卫生室，配有合格医生或执业医师。建设有提灌站，解决了崔胡同村灌溉难的问题。

（三）村集体经济收入情况：2020年第4季度至2021年第3季度我村集体经济收入为：光伏发电收益52000元、产业项目奖补或温棚瓜菜奖补5000元。目前崔胡同村集体经济比较薄弱，村支出主要是靠镇政府统筹解决，村集体经济单一。

（四）崔胡同村存在的主要困难：一是农业基础设施薄弱，农业生产条件较为落后，土地匮乏。二是村集体经济薄弱，村里缺乏收入来源。三是村民整体文化素质偏低，村民发家致富的意愿不强本领不高，农业生产科技含量不高。四是村民对村环境卫生维护保护意识不强。
二、帮扶目标任务

总体上讲，我们将以解决村民生产，生活为工作重点，帮助村民发展高效农业项目，培养村民致富带头人，加强村民使用技术培训，提升村两委班子战斗力。结合村里实际情况有针对性的制定工作具体计划，争取通过一年的努力，村民收入在2021年基础上增加10%，计划发展一定规模的村民致富项目，一是不折不扣地贯彻落实各项扶贫政策和项目。在到户增收、光伏发电、金融扶贫、教育救助、医疗救助、综合性社会保障、转移就业、雨露计划、六改一增等方面细致入微地开展工作，确保符合条件的脱贫户都能准确地享受扶贫政策，确保党和国家的每一项扶贫政策都落到实处。二是因地制宜扩大种养殖规模发展产业。继续扩大水稻、莲藕种植规模，利用村水稻、莲藕种植和水产养殖，采取招商引资方式计划建设一处集观光、休闲垂钓为一体的旅游观光园，增加村民收入。利用黄河水资源人工养殖黄河鲤鱼和小龙虾，为脱贫户、监测户和一般农户带来直接经济效益，发动脱贫户、监测户和一般农户入股范县莲乡生态渔业养殖村民专业合作社。截止2021年12月底，我村小龙虾养殖规模已达到350亩，带动本村及周边村脱贫户104户，每户每年分红2000元。发动脱贫户和监测户入股惠众合作社的生猪养殖项目，拓宽了贫困群众增收致富路径。三是积极推动转移就业，动员年轻且有技能的脱贫人员外出务工，积极帮助有劳动能力的残疾人和没法外出务工的贫困人员谋取公益岗位，保证他们每月都有一定的工资收入。四是下大力加强村基础设施建设。通过市林业局2万元资金支持、镇政府资金扶持、群众筹资修建崔胡同小学道路和通往程庄村的生产路，便于群众和师生生产生活及出行。五是践行生态优先、绿色发展理念，全面加强村生态建设和人居环境改善。按照“千村美丽、万村整洁”的总要求，紧紧围绕“美丽乡村”建设重点，开展以“三清一改”、“八乱”治理为主要内容的村庄清洁治理行动。将村庄绿化作为本村的一项重要工作，利用市林业局帮扶的优势，加大资金和绿化苗木帮扶投入，科学规划完善管理。2022年计划在村室西侧坟地建设中山杉湿地游园一处；在村室周围绿化美化两条街道作为绿化样板，在街道两侧栽植了绿化树木，利用村民房前屋后空隙地、闲散地、荒坡地，见缝插绿，做到乔、灌、花、草结合，庭院、街道、景点绿化相融合。而后逐步把村庄的街道全部绿化美化，使村民的生产、生活条件和生态条件相协调，整村的绿化建设做到乔、灌、花、草等合理配置；经驻村第一书记和村两委积极努力协调，市林业局2022年春季计划支持崔胡同小学建设鸟语花香、绿树成荫、环境幽雅的校园，以此陶冶师生员工的思想情操，激励他们工作热情和学习热情。六是建立有效的防止脱贫户返贫监督机制，建立已脱贫户档案，对已脱贫的脱贫户实时监测，定期走访，及时发现家庭重大变故事件，杜绝脱贫户返贫现象。

三、工作举措方面

（一）强化扶贫项目。2022年要大力扶持低收入的脱贫户发展致富项目，扶持专业经济合作社发展壮大，有力带动村民致富，一是拟对莲藕种植进行集中管理，增加村民经济收入；二是利用崔胡同村位置独特优势，拟实施黄河鲤鱼和小龙虾等水产养殖项目，培育致富带头人；三是拟建设生态旅游观光产业园，从而为村集体经济积累打下坚实基础。

（二）强化扶持工作。继续做好一帮一扶持，访贫送温暖活动，在总结我们历年来扶贫工作经验的基础上，开展多元化扶持帮扶活动，突出实物帮扶扶贫，增加造血功能，突出扶志、扶智活动，增强村民致富信心。重点提升村两委班子成员带头致富能力。

（三）强化资金筹措和使用管理。近几年来，市林业局共为我村筹措帮扶资金20万余元。2022年我们将及早打算，及时沟通，争取市林业局和上级资金支持，逐步改善农村基础设施。严格管理好扶贫资金的使用，确保每一笔资金用到扶贫项目和村集体经济发展项目上。

四、组织保障方面

强化工作责任和工作纪律。以党建统揽工作全局，继续开展支部共建“手拉手帮扶活动”。驻村工作队每一位帮扶成员都要严守工作纪律，扑下身子，扎根基层，做好调研，熟悉各方面情况，掌握第一手资料，倾听群众呼声，真心实意，一心一意为群众办好实事。驻村工作队在地方党委、政府的领导下，积极配合村两委做好各项工作，做好脱贫成果的巩固提升与乡村振兴的衔接工作。


