东关村就如何开展2025年度工作汇报稿

[bookmark: _GoBack]尊敬的王书记、韩书记、各位领导、同志们：
大家好！我是东关村党支部书记张长河。2024年度东关村在镇党委、政府的领导下凝心聚力、真抓实干、奋力冲刺，为管区整体发展贡献东关力量！下面就我村如何开展2025年度工作汇报如下：
一、巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接工作
强化结果运用，查缺补漏限时整改。始终坚持问题导向，对照考核过程中反馈的问题和不足及时梳理汇总，落实整改要求，对标对表、查缺补漏，并对排查出的问题逐一明确责任人、时限要求，做到逐项整改、动态清零，确保交出优异评估答卷。
二、民生保障工作
对村内的低保户、五保户、残疾人、孤寡老人等特殊困难群体进行全面排查，了解他们的生活状况和需求，特别是冬季保暖和生活物资储备情况。同时，协助符合条件的困难群众申请临时救助、医疗救助等相关政策，对因病致贫、因灾致贫的家庭给予重点关注和帮扶，缓解他们的生活压力。同时积极发展村集体经济，谋划筹备高标准养殖场，带动村民就业增收。
三、基础设施建设与维护工作
对村内道路、桥梁、水利设施等基础设施进行全面检查排查，及时统计和上报，保障村民出行安全。并对灌溉渠道、机井等水利设施进行维修和保养，确保冬季灌溉用水和来年春耕用水正常。同时筹备发展东关村集贸市场，并在村南修一条连村道路，既方便了群众出行又为集贸市场提供了便利。
四、人居环境整治工作
组织党员干部积极带领村民开展冬季环境卫生大扫除，重点清理村庄内外的生活垃圾、杂草、秸秆等，保持村庄整洁。同时，加强对村民环保意识的宣传教育，通过宣传标语、村民会议等形式，引导村民养成良好的卫生习惯。并对村后撂荒地块进行高标准整治。
五、矛盾纠纷排查化解工作
组织村两委干部、网格员等力量，开展矛盾纠纷排查工作。重点关注因土地纠纷、邻里关系、家庭矛盾等引发的问题，做到早发现、早介入、早解决。对于排查出的矛盾纠纷，通过调解委员会进行调解，按照“小事不出村，大事不出镇”的原则，妥善化解矛盾，维护村庄和谐稳定。
六、精神文明建设工作
利用闲暇时间，组织开展丰富多彩的文化活动，如举办文艺演出、农民运动会、书法绘画比赛等，丰富村民的精神文化生活。弘扬社会主义核心价值观，通过评选 “文明家庭”“好婆媳” 等活动，树立良好的村风民风。
在今后的工作中，我们将继续以村民为中心，以问题为导向，不断改进工作方法，扎实推进各项工作，努力为村民创造更加美好的生活。
